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. ; . Eylemin Bitis. o izleme |  izlemeden izleme/Performans
iliskili Kiiresel Amaclar Maddesi lliskili Ulusal Kalkinma Plani Maddesi Hedef 2026 Y1l Hedefleri Eylem Sorumlu Kaynak Yontem s Gozden Gecirme : A Durum
(o Y 2/ Tarihi 4 Suresi | Sorumlu B Gostergeleri
Hedef (H1.1) . Programlarin MEDEK akreditasyon - eslek  Meslek PG.1.1.1 Gbzden gegirilen
Programlarin 1 programin akredite : " Dokiiman N Yilksekokulu R
. - - basvurulannin yapiimasi ve gerekli Bolim Baskanliklart - 31.12.2027 Kalite 6Ay . ve degerlendirilen program DEE.
doeEEneleyEin] elmast belgelerin hazirlanmas! fiEns Koordinatorliga alite sayisi
tamamlamak & & Koordinatorligi i
Hedef (H.0.2) 76 1.2 Deerlendiren
" . oo . . lemnuniyet anket:
Ofrenci memnuniyetoranin | o ; Akademik dénem sonunda grenci
¥ o Orenci memnuniyet . ; . Meslek uani
slgmek icin akademik danem emnun memnuniyet anketi uygulanmasi ve Meslek Yiiksekokulu . P
_ oraninin niversite e " Anket ) Yilksekokulu Universite Genel
sonlarinda anket diizenlemek P sonuglarin degerlendirilmesi 86lm Baskanliklar 31082026 Kalite 1vil X ! Tamamlandi
P ortalamasinin dzerinde Uygulamasi e s Kalite memnuniyet Orani 3,50
Ve sonuclara gore egitim ve. Koordinatoriiga RS IRy
Amag 4: Nitelidi Egitim P - - g olmast Koordinatérligi | iken Kitahya MYO Genel
(Ozellikle; 4.3.2030'a kadar biitiin kadin ve erkeklerin P caan " o . s e
erisilebilir ve kaliteli teknik eitim, mesleki eitim ve . istrecektr olarak Slgiilmistir.
aniversiteyi kapsayan yiksek Ggretime esit bigimde - e . PP Amag (A.1)
e 693.2. tratejik planl ve veri yonetimi o .
erisimlerinin saglanmas! e — e w— Egitim ve Ogretim
4.4.2030'a kadar istihdam, insana yakisi slerde calisma 2.3, it e e Kalitesin gelistirmek
ve girisimcilige yonelik teknik ve mesleki becerileri de . ( %'5"1 658660 Mad deleri) Ogrenci ders degerlendirme anketlerinin PG 1.3.1 Anket katilim orani
kapsayan ilgili becerilere sahip genglerin ve yetiskinlerin Gee Ders degerlendirme uygulanmasi %100}
sayisinin snemli diiide artinimasi) Hedef (H.1.3) anketlerinin uygulanma ) ) Anket 31.08.2026 e
Egitim-Ggretim kalitesinin | _oraninin artinimas: Sonuglarin bolim kurulunda analiz Uygulamas PG 13.2 Giincellenen ders
siirekli izlenmesi ve edilmesi ve Diisiik memnuniyet alan D sayisi (CAP Programina
gelistirilmesi amaciyla dersler icin iyilestirme plant hazirlanmasi | Bs|im Baskanliklari Bolim Baskanliklari R uyum saglamak icin 5
degerlendirme siiregleri 6Ay 2 programda toplam 100 ders
olusturmak ve bu siireglerden Kalite Komisyonu Kalite Komisyonu. alte Komisyonu
elde edilen bulgular
dogrultusunda yilestirmeler PG 1.3.3 Yapilan iyilestirme.
yapmak eGSR Program 9lknl:r|:nzr:re“r::axanlmlan ile sayisi (2 iyilestmire yapildi.
yilda en az 1 kez slest 31.00.2026 Program giktilar ve Tamamlandi
CEMEHITE ||y e et
esiek PG.2.1.1 Akademik
g I 1] jile i Yiiksekokult irimi lepl
Intyag doyulan diftalteknolojlerigin | L &5 so02026 | MeslekYoksekokulu | | SR | birimerden gelen taleplr amamiand:
akademik birimlerden talep toplanmasi Midirlaga (3 programdan telepler
Midirlaga
alinip tamamland)
PG 2.1.2 Dijital efitim
. ' teknolojileri le donatilan
Hedef (H.2.1) ;:-: i:c::y:‘:::‘” esiek sinif/laboratuvar sayist (2
Simif ve laboratuvarlann €gitim | -y oo ga | SIMIFve uygulama laboratuvarlarinin dijtal Maliser Daire TR o 3112207 |Mesiek Yoksekokulu| o Yiksekokulu Adet) 0E,
teknolojileri ve dijital i lerle d i Midirlagi (Biyomedikal Cihaz ve D
sinifin dijital Baskanlig, Bilgi Islem Midirlaga v 4
kaynaklarinin kullanimini g ! Bile 15| Protez Teknolojisi
! teknolojileri le Daire Baskan! &
artirmak, efitim-6gre A
i donatiimasi
sireglerinde etki aboratuvan)
saflamak
Yapi lsleri ve Tek
- Daire Bagkanli, Idari ) Meslek PG 2.1.3 Dijital egitim
;f‘l’:: :ﬁ:;:z:z’:::f: ::‘:uga':;‘ Maliisler Daire 4.000.000TL EBYS 3112.2027 Mes'::ﬂ:‘;:‘:g | Gay Yiksekokulu | teknolojleri ile laboratuvar DE.
lgisay Baskaniig, Bilgi Islem Midirligi asi
Daire Baskanlig
Meslek
Yi Il
Meslek Yiksekokulu Mes';:‘u d‘:‘t‘s:;:k“ v Yiksekokulu
Egitim ihtiyag analizi yapiimas! Madarligi Yiiz Yiize 31122026 s (2% Midirliga [ PG 2.2.1 Dizenlenen eitim
Hedef (H.2.2) Kalite Koordinatdrligi I Kalite sayisi
Akademik ve idari personelin LeERIEEn Koordinatorligi 3 egitim
mesleki gelisimini desteklemek [ En a3 hizmet igi (Blgme ve degerlendirme, S
amaciyla yil igerisinde hizmet | egitim diizenlenm — Kalite ve EBYS egitimi)
ici egitim faaliyetleri planlamak Vil eitim § Meslek
ve gergeklestirmek Meslek Yiksekokulu plant Wt Yiksekokulu | PG 2:2.2 Egitime katilan
darliga 12, diirliga personel sayisi 20
X Mudirgs Katilm listeleri | 31122026 Kalite 6y WLLLiED
Hizmet ici egitim planinin hazirlanmasi | Kalite Koordinatorlagi e Kalite
ve sertifika Koordinatorligi e
Koordinatorligi
Kayitlan
2 Amag ikl ve Kalitell Yasam Hedef (H.3.1) Mesiek Yiksekokul PG 3.1.1 Dilzenlenen
(0zellikle; 3.4. Toplum salignin korunmasina ve Topluma y6nelik sagiik, Topluma yonelik agh B6liim Baskanliklart i, etkinlik sayisi
bilinglendirme calismalanna yBnelik faallyetlerin teknoloji ve mesleki alanlarda | En az 2 toplumsal katki pluma o . 8 Toplumsal Katki | 2 Adet (ilkokul Dis Saglig
artinimas) I oo | e g 1| meslekialaniarda egi Yz Yiize 31.12.2026 6hy . e 5 eElE Tamamlandi
I teretsiz | etkinligi Toplumsal Katki Komisyonu | Egitimi ve Huzurevi Ziyareti)
o . hazirlanmast " Toplumsal Katki
T egitim ve seminerler Komisyonu Komisyon PG 3.1.2 Katilimci sayisi (30-
LB m i dizenlemek 20)
(Orelikiest 3. 2030's kaclr tim Kae ve erkekerin | 698 HaY2t Boyu dgrenme imkanlar yaygilastrlacak ve toplumun tim kesimierinin )
Kaliteli teknik ve mesleki eitime esit erisiminin CImoC T ER,
sy csters 649, Mesleki ve teknik eitim programlarinin i gicd piyasasi ve toplum ihtiyaglariyla Amag (A.3)
4.4.Istidam ve girisimcilge yonelik teknik ve mesleld | ¢ "V"'":ei?::‘s":l'""“m" Wy
. ; ! Katk faaliy
becerilere sahip genc ve vetiskin sayisinin artirimasi) e e et e ——
TG 658, Saikli v T faaliyetleri Her program |ar|aﬁndar: vlllx:(z L ., » | Sunum » R
(Ozellikle;17.17. Kamu, 6zel sektdr ve sivil toplum i st o CDEREIERSE FERAITIS (EEEm (I ol 12. o um B LR
¢ " . G5 660. Universite-kamu—6zel sektor ve sivil toplum is birlikleri gelistirilecektir. projesi yiiriitmek ve toplumun | 1 faaliyet yapmas hazirlanmasi Coitm Ctitiii et | SRR || EImEmm | 6y Baskanliklan program sayisi e
birliklerinin giclendiriimesi) s
farklr kesimlerine yon
etkinlikler gergeklestirmek Katilm listesi
Hedef (H.4.1)
e
gelistirmek amacyla girisimeiik| 8"k seminerl |y ooeq s iU i birlg etkinig Jece seminer/ | 3112.2026 | Bolam Baskaniidan | 6y Bolm FEAaA e Tamamlandi
dizenlenmesi Sunum Baskanliklar sayisi 33
ve inovasyon temelli
B3lam Baskanliklar
seminerler, atolyeler ve
etkinlikler dizlenmek.
Hedef (H.4.2) Web tabanlt
Mezun takip ve destek Kariyer ve Mezun Eaam)
SIStemini 20261 S0MUND |1 | Mezun takip ve destek sstemi kurulum, Merkezi, " —
kadar aktif hale getirerek P | veri tabani olusturulmasi ve mezuniara Ogrenci isleri Daire Meslek Yuksekokulu PG 4.2.1 Mezun istihdam
sisteminin aktif tabani 31122026 6ay | Yiksekokulu Tamamlandi
mezunlarin is hayatina gesis yonelik bilgilendirme/danismaniik Baskanlid, Mudrlaga sayisi 10
edilmesi entegrasyonu, Mudirluga
sireglerini izlemek ve hizmetlerinin baslatiimasi Mezuniyet ve Mezun
. ceviim i
desteklemek; istihdam izleme Komisyonu ety

verilerini raporlamak



https://www.kureselamaclar.org/
https://www.sbb.gov.tr/kalkinma-planlari/

Hedef (H.4.3)
Her programin mezunlarinin Kariyer ve Mezun
AAEEMEEM AR ETS || - oy s e . § U=l Anket Meslek Yiiksekokulu tcsiek FEaAaa U ||, A
Online mezun anketi 31.12.2026 L 6Ay Yiksekokulu (Mezun katilm sayisina
%30'una ulagiimas . Uygulamasi Midirligi orani (%12)
Mezuniyet ve Mezun ulasilamad.)
programlarinda gerel izleme Komisyonu
iyilestirmeleri yapmak.
Akademik tesvik bilgilendirme toplantisi (OGNET/AXT
basvuru sayisi Tamamlands
Hedef (H.5.1) (10)
Program 6gretim elemanlarinin Arastirma ve Arastirma ve
bilimsel arastima projelerine | FoE™™ b:xll:"" kR mw:(";::: 3:::5“""9 5::":':‘::/ 31122026 Gelistirme 6AY Gelistirme
- Amag 4: Niteliki Egitim Katilimini artirmak ve L2 2 Komisyonu Komisyonu
(Bzellikle; 4.3. 2030'a kadar kadin ve erkeklerin kalitel desteklemek PG 5.1.2 Egitim Sayisi (3)
o Proje yazma egitimi PG 5.1.3 Katilimei Sayisi Tamamlandi
4.4, Istihdam ve girisimcilige y8nelik teknik ve mesleki Sopening ) <
artinl 570. Ar- Kapasitesi artirilacak, arastirma altyapi
571. ve yayin Kalitesi
Amag 9: Sanayi, Yeniliksilik ve Altyapi 72. Arastirmaci insan kayna gelistirilecek ve nitelikli akademik tretim
Amag (A.5)
(Bzellikle; 9.5. Bilimsel arastirmalarin artirimasi ve. desteklenecektir. s e S
arastirmaci sayisinin 575.0 yiis birligi ve dis kaynakl I Kapasitesi artinlacaktir. Hedef (H.5.2)
Kapasitesinin giiglendirilmesi) akademik ve bilimsel | retim elemanlarinin birim igi Proje yazma eitimi diizenlenmesi
Kademik i mesleK! gel bilimsel etiinliklere kati etkinliginiartimak | veya birimler arasi ortak | Enaz 1 dis kaynakh Arastirma ve Gelistirme Seminer / RIS ArSUIMaVe | o6 5 5.1 Yapilan proje
G At preme a0 M e i . . . ! 3112202 Gelistirme. il Gelistirme. Tamamland!
[Amac 17: Amagtar iin Onakiidar desteklenecektir, arastirma ve proje proje bas Komisyonu Sunum b b basvuru sayisi (10)
(Ozellikle; 17.6. Bilim, teknoloji ve yenilik alanlarinda is :ﬂlwm_ﬂlarvna‘ katilimint duyurulmasi
birliginin artinlmasy, 17.17. Kamu, &zel sektor ve kurumlar gliglendirmek
arasi ortakliklarin giglendiriimesi)
Hedef (H.5.3)
Akademik etkinlierde €n az 1 bilimsel | Meslek viiksekokulu X Meslek Mestek ?G 5.3.1 Bilimsel etkinlige
(konferans, sempozyurn, : Sempozyum / kongre katiim tesviki i Katilim belgeleri [ 31.12.2026 o 1l | Yaksekoku Tamamlandi
° : etkinlige katilim Midirl Midir o, Katilim sayisi (10)
seminer vb.) aktif ol almay! Midirliga
artirmak
il Kirecel ) . ) Eylemin Bitis .| ideme | izemeden | ideme/Performans
iliskili Kiiresel Amaclan Maddesi iliskili Ulusal Kalkinma Plani Maddesi P P P .
Amag Hedef 2027 Yih Hedefleri Eylem Sorumlu Kaynak Yontem Tarihi Gozden Gegirme Stiresi | Sorumiu Bi Gostergeleri Durum
Hadef (H.0.1) Programlarin MEDEK akreditasyon ) Meslek Yiiksekokulu  Meslek PG.1.1.1 Gozden gegirilen
Programlarin 1 programin akredite ' ' Dokiiman ) Yiiksekokulu !
’ basvurulannin yapilmasi ve gerekli Boliim Baskanliklari 31.12.2027 Kalite 6Ay ve degerlendirilen program DEE.
akreditasyon siireglerini olmasi e oo ve Hazrlg R Kalite o
tamamlamak '8 Koordinatdrligi V!
Hedef (H.1.2) Oggrenci memnuniyet
Oggrenci memnuniyet oranin | oraninin iiniversite Akademik dénem sonunda grenci —
olgmek icin akademik d izerinde keti - Meslek e PG 1.2.1 Degerlendirilen
sonlarinda anket diizenlemek | olmasi ve bir onceki sonuglarin degerlendirilmesi Boliim Baskanliklari e 31.08.2027 Kalite vl o orenci memnuniyet anket DEE.
ve sonuclara gére eitimve | yilin memnuniyet 8! Koordinatdrligi R puani
Amag 4: Nitelikli E§itim 693, Kl sgretim siireglerinde oraninin izerinde
(Beellikle; 4.3.2030'a kadar biitin kadin ve erkeklerin provs vencest o et duausane olmas:
erislebilirve kaiteliteknik egitim, mesleki egitim ve i
Gniversiteyi kapsayan yiksek &gretime esit bigimde gelist - Amag (A.1)
693.2. tratejik planiama; ve veri yonetimi
erisimlerinin saglanmasi entagrasyond ssglonacabt Egitim ve Ogretim
4.42030'a kadar istihdam, insana yakisir ilerde calisma e . Kalitesini gelistirmek.
3.3. Nitelikli insan, Giigli Aile, Saglikh Toplum o ProtrTr
ve girisimeilige yonelik teknik ve mesleki becerileri de e Ders Ofrenci et
kapsayan ilgii becerilere sahip genglerin ve yetiskinlerin anketleri sonuglarina uygulanmasi
sayisinin 6nemli slgtide artinimasi) Hedef (H.0.3) gore disik Anket
Egitim-Oretim Kalitesinin memnuniyet Sonuglarin bolim kurulunda analiz Uygulamasy | 31082027 PG 1.3.1 Anket katiim orant DE.
e oranlaninin artinimasi | edilmesi ve Disik memnuniyet alan "
i i dersler icin iyilestirme plani hazirlanmasi Sl sl Bolim
elistirimesi amacyla 86lm Baskanliklar 86lm Bagkanliklar: crontn ||rsnenemrmmes
degerlendirme siregleri 6Ay o
olusturmak ve bu sireglerden Kalite Komisyonu Kalite Komisyonu - =
. Kalite Komisyonu
elde edilen bulgular e
P PG 1.3.3 Yapllan iyilestirme
dogrultusunda iyilestirmeler il
. [RS— <|kt||:r|z\|:r;re"r: skiaxammlan ile
yilda en az 1 kez 3l 31082027 DE.
Bozden BESIHIMEST | ireat gincelleme calismast yapiimast
. o Meslek PG. 2.1.1 Akademik
Vit il G L 2 Akademik Birimler EBYS 31082027 | Meslek Vilksekokulu] o, birimlerden gelen talepler DE.
akademik birimlerden talep toplanmas Madirligi
Hadef (H212) Vapslerive Teknik ) )
Sifve laboratuvartanin egitim Sinif ve uygulama laboratuvarlarda tespit | Daire Baskanlig, idari T Meslek PG 2.1.2 Eksik tespit edilen
teknolofler v dijtal Laboratuvar ya da edilen eksikliklerin tespit edilmesi ve Mali isler Daire 1.000.000 TL EBYS 31.12.2027 6Ay Yiksekokulu ve tamamlanan DE.
e e i':"":::: ;“k:';:’k‘:::: tamamlanmasi Bagkaniig, Bilgislem Midiriigi sinif/laboratuvar sayisi
artirmak, egitim-6gretim & il
I tamamlanmasi
stireglerinde etkinligini
saglamak
Yapi isleri ve Teknik
— Daire Baskanlig), idari Meslek PG 2.1.3 Dijital efjitim
;I’T:: ::t::;::z’::f: ::‘:fﬁ":‘; Maliisler Daire 4,000,000 TL EBYS 31122028 M's':l:‘u:‘::::::k“'“ 6Ay | Yiksekokulu | teknolojiler fe laboratuvar DE.
e Baskanlig, Bilgiislem Mudrlaga Kurulmasi
Daire Baskanlgi
- Meslek
Meslek Yiiksekokulu . MES'::GZ‘;?:?("'" Yitksekokulu
iyag analizi yapilmas! Midurlogo st 31122026 e 6y MUdGrigs | pG 2.2.1 pazenlenen exitim
Hedef (H2.2) Kalite Koordinatorii rienmes! o Kalite sayis
Akademik ve idari personelin Koordinat6rlaga Koordinatoriagn
mesleki gelisimini desteklemek | En az 3 hizmet ici R oe.
amaciyla yilcerisinde hizmet | egitim duzenlenmesi e
Yillik egitim
ici eitim faaliyetleri planiamak el Meslek Yokeekorals Meslek PRI
ve gerceklestirmek Meslek Yiiksekokulu exitici Madarlaga Yiksekokulu personel sayisi
Mudirlugi 31.12.2026 6 Ay Mudirluga
| eoreviendirmesi | Katim listeleri Kalite
Hizmet igi egitim planinin hazirlanmasi Kalite Koordinatérligi Kalite
ve sertifika Koordinatorlugi
Koordinatorlugi
Kayitlan
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Amag 3: Salkli v Kaliteli Yasam
(Gzellikle; 3.4. Toplum sagliginin korunmasina ve
bilinglendirme calismalarina yénelik faaliyetlerin

Hedef (H.3.1)
Topluma yonelik sagik,
teknoloji ve mesleki alanlarda

Enaz 2 toplumsal katk

Topluma yonelik saik, teknoloji ve

Bolam Baskanliklart

Yiz Yze / Saha

Meslek Yuksekokulu
Madariga

Toplumsal Katki

PG 3.1.1 Duzenlenen
etkinlik sayisi

artirmak

artinimasi) \eretsi | etk mesleki alanlarda egitim planinin Toplumsal Katl ] 31.12.2027 6Ay ferEED DE.
hazirlanmas Toplumsal Katki
‘Amag 4: Nitelii Egiti egitim ve seminerler Komisyonu Komisyonu PG 3.1.2 Katilimei sayisi
64 im arenme i kesimlerin
I I 1l dizenlemek
(Orelikiess. 3. 2030 kclr tlm ke v erkeklerin | 648 HaYt Boyu dgrenme imkanlan yayginlastnlacak ve toplumun tm kesimierinin
O T Ty e PR egitime erisimi artinlacaktir.
et 649, i ik efitim is gicl piyasasi ve toplum ihtiyaglariyla Amag (A.3)
' e ) uyumu giclendirilecekti Toplumsal katkiy:
4.4, Istindam ve girisimeilige yonelik teknk ve mesleld | (o P e .
) : W ! i faaliyetl
becerilere sahip genc ve yetiskin sayisinin artiimasi) el S S e e
e 658. Sagki yagam kiltrtintin oneli i Her program tarafindan yilda
" - - " N rtinlacaktir. en az bir sosyal sorumluluk | Tiim az| Program bazl plani Yiz Yize / Saha Bolum PG 3.2.1 Faaliyet yapan
(Ozellikle;17.17. Kamu, 6zel sektdr ve sivl toplum i - o epriace - bilident salietrlocakt 12, E
¢ TG o) L3 660. Universite-kamu—bzel sektor ve sivil toplum is birlikleri gelistirilecektir. projesi yiiritmek ve toplumun | 1 faaliyet yapmasi hazirlanmasi ConEeiliin Ziyareti ATy || ELmEE || GRy Baskaniiklari program sayisi DE
farkl kesimlerine yonelik
etkinlikler gergeklestirmek
Amag 3: Saikli ve Kaliteli Yasam
(6zellikle; 3.4. Toplum sagliginin korunmasina ve AR (]
bilinglendirme calismalarina yénelik faaliyetlerin Hedef (H4.1) MYO binyesinde Meslek Yiksekokulu Meslek Yiksekokulu Meslek Topluluu s zy\fl
artinlmasi) N - Bgrenci toplulugu Basvuru siirecinin baslatiimas Midirligi Yiz Yiize 31.12.2027 o 6 Ay Yiiksekokulu DE.
Ofrenci toplululugu kurmak Midirligi ekoul
kurulmast Madirlaga )
T PG 4.1.2 Topluluk e saysi
Amag a: im
(Bzellikle;4.3. 2030'a kadar tim kadin ve erkeklerin Amag (A.4)
Kalitel teknik ve mesleki eitime esit erisiminin Ofrenci Odak
saflanmasi, 662.3. Okullarda bilim, kilti, sanat ve spor faaliyetleri e sosyal etkinlikler Toplumsal
4.4, istihdam ve girisimcilige yonelik teknik ve mesleki artinlacaktr. Faaliyetlerin
becerilere sahip genc ve yetiskin sayisinin artinimas)) | 711. Saglikta insan kayna e fiziki altyap nicelik ve nitelik olarak iyiestirilecek ve cesililigini ve
bolgeler arasi dagiimda denge saflanacaktir. Kalitesini artirmak 26 421 Yaptan Faaliet
 17: Amaglar isin Ortakiiiar Hadef (H.42) £ a2 2 faaliyetfetkiniik | T°PIUMs2! Katki Komisyonu tarafindan Toplumsal Katki Toplumsal Katki Toplumsal Katki e
(Ozellikle;17.17. Kamu, ozel sektor ve sivil toplum i Spor dostu kampils Iy Spor Dostu Kampiis Faaliyetlerinin plum: Yiiz Yiize 3112.2027 o 6Ay o i DE.
A, " N yapilmasi Komisyonu Komisyonu Komisyonu
biriklerinin giglendiriimesi) faaliyetlerini arttirmak Planlanmas
PG 4.2.2 Katilimci Sayisi
Hedef (H.5.1)
Ogrencilerin is kurma ve Kariyer ve Mezun Kariyer ve Mezun Kariyer ve Mezun
girisimcilik becerilerini | 1 Girisimeilik/Kariyer | KOSGEB / ISKUR / Teknokent is birigi Merkezi, Seminer / Merkezi, Merked, | o autmer strenct
gelistimek amacyla girisimcilik|  Planlama semineri | etkinligi / Staj Otesi Kariyer Planiama Sunum/Saha | 31122027 vl R DE.
ve inovasyon temelli diizenlenmesi Etkinligi Kariyer Planlama Dersi Ziyareti Kariyer Planiama Kariyer Planiama v
seminerler, atolyeler ve Yriticisi Dersi Yiriticsi Dersi Yariticisi
etkinlikler dizlenmek.
== e Mo Mesiyesve Mesiyesve
e Mezun etkinliginin gergeklestiriimesi | oo e Ve Online 31122027 | Mewnideme | 1vI | Mezunizeme | PG5.2.1Katimesayis DE.
kurumsal baglar gigli | etkinliginin planianmasi lzleme Komisyonu ’ ’
Komisyonu Komisyonu
tutmak.
Hedef (H.5.3)
isverenlerden n I 9 5 Mezuniyet ve Mezuniyet ve
mezunlanimiza yonelik I§v‘:ren Sl sieHn Sl es g N.Iemmy“ ve Mezun et 31.12.2027 Mezun izleme vl Mezun izleme PG 5.3.1 Faaliyet Sayisi D.E.
gorslerinin alinmas! yonelik uygulamalar lzleme Komisyonu Uygulamas! " ;
goris ve dnerilerin Komisyonu Komisyonu
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